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aha: Zukunftsfest durch gute Arbeit 
 
• aha bereits zum zweiten Mal mit Zertifikat „Zukunftsfest“ ausgezeichnet 
• Sozialministerium zeichnet 23 niedersächsische Organisationen aus 
 
 
Heute fand im Alten Rathaus Hannover das ZukunftsFest statt – eine Veranstaltung des 
Niedersächsischen Ministeriums für Soziales, Arbeit, Gesundheit und Gleichstellung sowie 
der Demografieagentur. Ministerin Daniela Behrens hat 23 niedersächsische Betriebe und 
Verwaltungen für herausragende, beteiligungsorientierte Maßnahmen zur Gestaltung von 
Themen wie Fachkräftesicherung, Digitalisierung und Nachhaltigkeit mit dem Zertifikat „Zu-
kunftsfest“ des Landes Niedersachsen ausgezeichnet. 
 
Drei Organisationen, die den zweijährigen Prozess bereits erfolgreich durchlaufen haben, 
erhielten heute das Re-Zertifikat „Zukunftsfest“, darunter der Zweckverband Abfallwirtschaft 
Region Hannover (aha) aus Hannover. Für aha nahmen Geschäftsführer Maik Renneberg 
und Personalratsvorsitzender Sascha Eckstein die Auszeichnung entgegen. „aha hat er-
neut unter Beweis gestellt, dass wir die Zukunft selbst in die Hand nehmen und dabei 
von der Kompetenz und dem Ideenreichtum unserer Beschäftigten profitieren“, freut 
sich aha-Geschäftsführer Maik Renneberg. „Mit Maßnahmen zu Wissenssicherung, 
Gesundheitsförderung und digitaler Transformation haben wir die Ärmel hochge-
krempelt und vielfältige Veränderungsprozesse für eine zukunftsfeste Arbeitskultur 
auf den Weg gebracht.“ 
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Niedersachsens Ministerin für Soziales, Arbeit, Gesundheit und Gleichstellung, Daniela 
Behrens, lobte das Engagement der Organisationen und die erfolgreiche Arbeit ihrer Be-
schäftigten: „Der anhaltende demografische Wandel führt unausweichlich dazu, dass sich 
die Suche nach Fachkräften als dringlicher denn je gestaltet. Zugleich verändern neue An-
forderungen durch die Digitalisierung und den umweltschonenderen Einsatz von Ressour-
cen die Arbeitswelt nachhaltig. Heute haben wir mutige Unternehmen ausgezeichnet, die 
sich den Anforderungen der Zukunft stellen und als Wegweiser vorangehen. Sie zeigen, 
wie gute Arbeit gelebt werden kann, um aus der Flut der Arbeitgeber herauszustechen. Sie 
sind beispielhaft für andere Unternehmen und bereichern den Wirtschaftsstandort Nieder-
sachsen.“ 
 
aha erhielt die Auszeichnung für seine innovativen, digitalen Maßnahmen, die landesweit 
beispielgebend sind. Konkret handelt es sich bei der Verbesserung der internen Kommuni-
kation um die Einführung einer Mitarbeitenden-App, die den 2.000 Beschäftigten bei aha 
eine aktuelle, interaktive und multimediale Informationsvermittlung ermöglicht. „Die Einfüh-
rung der App vernetzt die Kolleginnen und Kollegen auf der Straße und in den Büros 
und ist eine zeitgemäße Form der Kommunikation“, sagt Sascha Eckstein, Personal-
ratsvorsitzender bei aha. Ein weiteres Beispiel der digitalen Vernetzung bei aha ist die 
digitale Anbindung aller Standorte und Einrichtungen, etwa der Betriebsstätten und der 
Wertstoffhöfe. Zur weiteren Steigerung der Arbeitgeberattraktivität trägt auch die Nach-
wuchs- und Fachkräftegewinnung von aha bei.  
 
Das ZukunftsFest fand seit 2015 bereits zum achten Mal statt. Rund 200 Gäste nahmen 
am Festakt im Alten Rathaus in Hannover teil. Mit dem Zertifikat „Zukunftsfest“ zeichnen 
das Niedersächsische Ministerium für Soziales, Arbeit, Gesundheit und Gleichstellung so-
wie die Demografieagentur für die Wirtschaft GmbH niedersächsische Unternehmen und 
Verwaltungen aus, die sich aktuellen Herausforderungen hinsichtlich demografischem 
Wandel, Digitalisierung und Nachhaltigkeit aktiv stellen und erfolgreiche Maßnahmen um-
setzen. 
 
 


