
Training  

Führungsverhalten gezielt verbessern 
Mehr Erfolg durch gezieltes Intensivieren von Schlüsselkompetenzen. 

Eigenwahrnehmung und Analyse persönlicher Stärken. 

Führen mit persönlichem Profil. Soziale Kompetenz. 

 

29. und 30. Oktober 2020 

9:00 bis 17:00 Uhr 
 

Akademie Dr. Obladen GmbH 

Katharinenstraße 8 

10711 Berlin 

 

 

Dr. Hans-Peter Obladen 

ist Sozialwissenschaftler 

mit den Schwerpunkten 

Umweltpolitik, Erwachse-

nenbildung und Sozialpsy-

chologie sowie Betriebs-

wirtschaft. Er verfügt über 

berufliche Erfahrungen in der Abfallwirtschaft und im Bil-

dungsbereich als Trainer und Entwickler von Seminaren. 

Als Berater war er für den Zeitmanagementspezialisten 

Time/system Deutschland tätig. Heute ist er Geschäfts-

führer der AKT Akademie für Kommunalfahrzeugtechnik 

GmbH, der apm³ GmbH und der Akademie Dr. Obladen 

GmbH (Berlin). 

 

Teilnehmer 

Das Training richtet sich an Führungskräfte, die mehr über sich selbst 

wissen wollen, um mehr leisten und besser führen zu können. 

 

Nutzen 

Führungskräfte, die ihre eigenen Stärken und Schwächen kennen, kön-

nen dieses Wissen strategisch nutzen. Sie setzen Stärken erfolgswirksam 

ein und besinnen sich intensiver als bisher auf ihre wirklichen Fähigkei-

ten. Weil sie ihre Grenzen kennen, vermeiden sie Ungeschicklichkeiten 

und Fehler. Dazu zählen Entscheidungen, welche Aufgaben andere bes-

ser erledigen können, und insbesondere auch mehr Feinfühligkeit im 

Umgang mit anderen. Das Training soll somit die soziale Kompetenz von 

Führungskräften verbessern. 

 

Die Teilnehmer können im Vorfeld des Seminars an einer etwa 1,5 Stun-

den dauernden Analyse im Internet teilnehmen. Sie erhalten zur Vorbe-

reitung eine Auswertung, die Auskunft über Lern- und Denkeigenschaf-

ten sowie Verhaltenstendenzen gibt. Ergänzend haben die Teilnehmer 

die Möglichkeit ebenfalls im Vorfeld mit unserer Unterstützung entweder 

selbst oder durch ihre Vorgesetzten ein Anforderungsprofil über die be-

ruflichen Aufgaben zu erstellen. 



 

 

Tel. +49 (30) 2100548 - 10 
Fax +49 (30) 2100548 - 19 
  

 
 28. und 29. Januar 2021 in Berlin Allgemeine Geschäftsbedingungen 

 

Jeder Teilnehmer muss sich schriftlich per Brief, Fax oder Mail anmelden. 

Die Teilnehmerzahl ist bei vielen Veranstaltungen begrenzt. Sollten mehr 

Anmeldungen eingehen, als Plätze verfügbar sind, entscheidet die Reihen-

folge des Eingangs. Ihre Anmeldebestätigung mit ausführlichen Informati-

onen auch zum Veranstaltungsort erhalten Sie wenige Tage später. Mit der 

Anmeldung erkennen Sie diese Teilnahmebedingungen verbindlich an. 

Hotels können wir für Sie leider nicht reservieren. Sie erhalten aber mit der 

Anmeldebestätigung Hotelempfehlungen. 

Im Leistungsumfang sind ein Teilnehmerhandbuch sowie Pausengetränke 

und bei vollen Veranstaltungstagen ein Mittagessen oder ein Imbiss 

enthalten. Die Urheberrechte des Teilnehmerhandbuchs liegen bei uns bzw. 

bei den Referenten. Die Unterlagen dürfen weder nachgedruckt noch 

vervielfältigt werden. Mit der Teilnahme an der Veranstaltung stimmen Sie 

zu, dass während der Veranstaltung Bild- und Filmaufnahmen erstellt 

werden, die danach zur Bewerbung und Berichterstattung verwendet 

werden dürfen. Die Angaben zu Ihrer Person und den Namen Ihres Unter-

nehmens nehmen wir in eine Liste für die Teilnehmerunterlagen auf. 

Sollten Sie dies nicht wünschen, müssen Sie uns dies bei Ihrer Anmeldung 

mitteilen. Die Rechnung erhalten Sie zeitnah zum Veranstaltungsdatum. 

Bitte überweisen Sie die Gebühr zuzüglich der gesetzlichen Mehrwertsteuer 

nach Erhalt der Rechnung innerhalb von zwei Wochen ohne Abzug. 

Bis zwei Wochen vor der Veranstaltung können Sie Ihre Anmeldung kosten-

frei zurückziehen. Jede Abmeldung muss bei uns in schriftlicher Form 

eingehen. Bis drei Werktage vorher berechnen wir Ihnen eine Bearbei-

tungsgebühr in Höhe von 50 €. Nach dieser Frist ist die volle Gebühr 

gemäß Rechnung zu bezahlen. Jederzeit können Sie eine/n Ersatzteilneh-

mer/in benennen. Sofern Sie nicht ausdrücklich widersprechen, erklären 

Sie sich einverstanden, dass wir Sie per E-Mail über Veranstaltungen mit 

demselben oder ähnlichen Themenschwerpunkt informieren. 

In besonderen Situationen behalten wir uns vor, geringfügig den Pro-

grammablauf zu ändern oder einen Ersatzreferenten zu stellen. Dies 

berechtigt nicht zum Rücktritt von der Anmeldung. Müssen wir eine 

Veranstaltung zeitlich oder räumlich verlegen oder ganz absagen, benach-

richtigen wir Sie sofort. Sie erhalten bereits bezahlte Teilnahmegebühren 

zurückerstattet. Denken Sie bitte daran, auch Ihre Hotelreservierung zu 

stornieren. Die Haftung beschränkt sich grundsätzlich nur auf die Höhe der 

Teilnahmegebühr, sofern wir die Absage nicht grob fahrlässig verschulden.  

 Führungsverhalten verbessern 
 

Tag 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tag 2 

 

 

 

 

 

 

 

Entdecken der eigenen Stärken 

Eigenschaften erfolgreicher Führungskräfte. Stärken kombinieren. Persönlichkeit. 

Die Anatomie der Stärke 

Was ist Erfolg? Was sind Stärken? Der Aufbau eines Teams auf Stärken.  

Wie analysieren Führungskräfte Teams und Potenziale? 

Was hilft mir die eigenen Stärken zu entdecken? Gibt es wissenschaftliche Instrumente? Auf 

welche Aufgaben passen meine Stärken? 

Beschreiben und Auswerten persönlicher Profile 

Vom Anforderungsprofil zur individuellen Führung. 

 

Gewohnheiten, Verhaltensmuster und Persönlichkeit 

Einflussfaktoren auf die Persönlichkeit. Stabilität von Verhaltensmustern.  

Analysieren und Intensivieren von Führungsstärken 

Kompetenzfelder. Führungseigenschaften. Eigen- und Fremdwahrnehmung. Herausfiltern 

der wichtigsten Veränderungsbereiche. 

Motivieren von Mitarbeitern 

Motive, Motivation und Verhalten. Zielkonflikte. Arbeitszufriedenheit steigern. 

Anspruchsniveau. Hygienefaktoren und Motivatoren. Richtig delegieren. 

Beständigkeit und Veränderung des Verhaltens 

Veränderbare Kompetenzen. Stufen der Veränderung.  

Eigenmotivation und Eigencoaching 

Persönliche Ziele. Affirmationen und Positives Denken. 

 

Anmeldung 

Preis zzgl. MwSt.  850,00 €  199,00 € Persönliches Profil 

Firma  

Abteilung  

Vorname und Name  

Funktion  

Straße  

Postleitzahl und Ort  

Telefon  

Telefax  

E-Mail  
  

Datum, Unterschrift  
 

 
 

apm³ GmbH  Am Mühlenturm 74 
D-46519 Alpen 

info@apm3.de 
www.apm3.de 

info@kommunalwirtschaft.eu 
www.kommunalwirtschaft.eu 

 


