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Seminar

Praventionsgesetz — Mehr Geld und mehr
Leistung fiir die Gesundheitsforderung

Pravention und Arbeitsschutz.

Koordination und Kooperation.

8. Dezember 2015 Teilnehmer
. Das Seminar wendet sich an alle, die in ihrem Unternehmen mit dem
9:00 bis 17:00

Thema Betriebliches Gesundheitsmanagement betraut sind und ein sys-

tematisches und nachhaltiges betriebliches Gesundheitsmanagement
uve GmbH fiir Managementberatung

Kalckreuthstr. 4
10777 Berlin Nutzen

Lang diskutiert, lang verhandelt. Nun ist das Praventionsgesetz verab-

aufbauen und betreiben wollen.

Anika Klug-Winter, Diplom Betriebswirtin, uve GmbH filr schiedet. Es regelt ab 2016 neue MaRnahmen in den Bereichen Praven-
Managementberatung (Berlin) tion, Gesundheitsforderung und Friiherkennung von Krankheiten. Das
Ziel des Praventionsgesetztes ist die Weiterentwicklung der Leistungen
Dr. Birgit Liesemeier, Leiterin fiir Arbeitsgestaltung & zur Fritherkennung sowie eine verbesserte Kooperation und Koordina-

Gesundheit, uve GmbH fiir Managementberatung (Berlin) tion der verantwortlichen Akteure auf allen Ebenen. Letztendlich wird
das Zusammenwirken von betrieblicher Gesundheitsforderung und Ar-

Dr. Hamid Saberi, Geschaftsfiihrer, uve GmbH fiir Ma- beitsschutz optimiert.

nagementberatung (Berlin)
Arbeitgeber profitieren vom Praventionsgesetz. Die Praventionsausga-

ben der gesetzlichen Krankenversicherung erhéhen sich von drei Euro
auf sieben Euro pro Versichertem und Jahr. Davon flieR3t ein Anteil in

die betriebliche Pravention.

Jetzt ist die Zeit aufgrund der neuen Gesetzgebung die eigene Gesund-
heitsforderung zu {iberpriifen oder neu zu ausrichten. In dem eintdgi-
gen Seminar erfahren Sie mehr iiber Ihre Chancen und Mdglichkeiten

aus dem Praventionsgesetz.



Fax +49 (1805) 62523 - 4
Tel. +49 (1805) 62523 - 3

14 Cent/Min. aus dem Festnetz (Mobilfunk kann abweichen)
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Anmeldung

Preis zzgl. MwsSt.

Firma
Abteilung

8. Dezember 2015 in Berlin

Dr. B. Liesemeier: Das Priventionsgesetz im Uberblick

Die wichtigsten Eckpunkte und Inhalte. Wer ist laut Gesetz an der Praventionsarbeit betei-

ligt und verantwortlich?

Kaffeepause

A. Klug-Winter: Das neue Praventionsgesetz und seine Auswir-

kungen auf die Gesundheitsférderung

Chancen fiir die Betriebe. Aktiv werden und handeln. Finanzierung und Geldfluss.

Mittagspause

Dr. H. Saberi: Gemeinsames betriebliches Gesundheitsmanage-
ment - Wissen schaffen und dabei Zeit und Geld sparen - aber
wie?

MalRnahmen zur Einbeziehung der geforderten Akteure und Fiihrungskrafte . Wie mache ich

Betriebsrate/ Personalrate zu effektiven Partnern machen, statt zu bremsenden Kontrahen-

ten?

Kaffeepause

Dr. H. Saberi: Was miissen Sie tun, damit alle Management Be-
teiligten und die Interessensvertretung im BGM an einem Strang

ziehen

Ansdtze zum partizipativen Gesundheitsmanagement. Rollenverteilung von Unternehmens-

leitung, Personalabteilung und Betriebsrat. Volle Integration in betriebliche Routinen.

O 450,00 €
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Allgemeine Geschaftsbedingungen

Jeder Teilnehmer muss sich schriftlich per Brief, Fax oder Mail anmelden.
Die Teilnehmerzahl ist bei vielen Veranstaltungen begrenzt. Sollten mehr
Anmeldungen eingehen, als Pldtze verfiighar sind, entscheidet die
Reihenfolge des Eingangs. Ihre Anmeldebestdtigung mit ausfiihrlichen
Informationen auch zum Veranstaltungsort erhalten Sie wenige Tage
spdter. Mit der Anmeldung erkennen Sie diese Teilnahmebedingungen
verbindlich an. Hotels kdnnen wir fiir Sie leider nicht reservieren. Sie
erhalten aber mit der Anmeldebestétigung Hotelempfehlungen.

Im Leistungsumfang sind ein Teilnehmerhandbuch sowie Pausengetranke
und bei vollen Veranstaltungstagen ein Mittagessen oder ein Imbiss
enthalten. Die Urheberrechte des Teilnehmerhandbuchs liegen bei uns bzw.
bei den Referenten. Die Unterlagen diirfen weder nachgedruckt noch
vervielféltigt werden. Die Angaben zu Ihrer Person und den Namen Ihres
Unternehmens nehmen wir in eine Liste fiir die Teilnehmerunterlagen auf.
Sollten Sie dies nicht wiinschen, miissen Sie uns dies bei Ihrer Anmeldung
mitteilen. Die Rechnung erhalten Sie zeitnah zum Veranstaltungsdatum.
Bitte {iberweisen Sie die Gebiihr zuziiglich der gesetzlichen Mehrwertsteuer
nach Erhalt der Rechnung innerhalb von zwei Wochen ohne Abzug.

Bis zwei Wochen vor der Veranstaltung konnen Sie Ihre Anmeldung
kostenfrei zuriickziehen. Jede Abmeldung muss bei uns in schriftlicher
Form eingehen. Bis drei Werktage vorher berechnen wir Ihnen eine
Bearbeitungsgebiihr in Hoéhe von 50 €. Nach dieser Frist ist die volle
Gebiihr gemdB Rechnung zu bezahlen. Jederzeit kdnnen Sie eine/n
Ersatzteilnehmer/in nicht  ausdriicklich
widersprechen, erkldren Sie sich einverstanden, dass wir Sie per E-Mail

benennen.  Sofern  Sie
liber Veranstaltungen mit demselben oder dhnlichen Themenschwerpunkt
informieren.

In besonderen Situationen behalten wir uns vor, geringfiigig den Pro-
grammablauf zu &dndern oder einen Ersatzreferenten zu stellen. Dies
berechtigt nicht zum Riicktritt von der Anmeldung. Miissen wir eine
Veranstaltung zeitlich oder rdumlich verlegen oder ganz absagen,
Sie sofort. Sie bezahlte
Teilnahmegebiihren zuriickerstattet. Denken Sie bitte daran, auch Ihre

benachrichtigen  wir erhalten bereits
Hotelreservierung zu stornieren. Die Haftung beschrankt sich grundsatzlich
nur auf die Hohe der Teilnahmegebiihr, sofern wir die Absage nicht grob

fahrldssig verschulden.
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