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Sind Sie als Vertretung fur
Kolleginnen und Kollegen, die
im Urlaub sind, zustandig?

mJa
Nein

Was schatzen Sie,
welcher Anteil der
Aufgaben bleibt trotz
der Urlaubsvertretung
in lhrem Unternehmen

liegen?

Weniger als

25 04 48%

25-50% 38%
50-75% 10%

Mehr als 75 % 4%

Thema: Urlaubsvertretung

Konnen Sie die Person, die
sie vertreten, in dringenden
Fallen erreichen?

Stunden pro Woche]

Entsteht Ihnen durch die
Urlaubsvertretung Mehrarbeit?
Wenn ja, wie viel? [Angaben in
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Koénnen Sie die Mehrarbeit
in der Ublichen Arbeitszeit
bewaltigen?

1bis5
S 0,
I 60% Nein, ich
6 bis 10 brauche
34% = Ja deutlich
66% Nein 11 his 15 mehr Zeit
16 bis 20 m Nein, ich
brauche
Mehr als 20 etwas mehr
Zeit
Verschieden
— mJa
Keine Mehrarbeit
Haben Sie eine Vertretung, die die Aufgaben Wie zufrieden sind Sie bei lhrer
tubernimmt, wenn Sie im Urlaub sind? Urlaubsvertretung mit...?
0% 20% 40% 60% 80% 100%
28% mJa den Umfang an
J , erledigten Arbeiten - ZE 2
Nein
der Qualitat der I
erledigten Arbeiten P - 2 B
m Sehr Eher Teils/ Eher m Sehr
zufrieden  zufrieden teils unzufrieden  unzufrieden

Auswertung durch L-Q-M Marktforschung GmbH Mainz

Basis Teilnehmer: n =55 bhisn =80



